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1. Data zatrudnienia: ..................................... 2. Zajmowane stanowisko: ..................................................................
3. Rodzaj umowy o pracę/możliwość kontynuacji zatrudnienia: ..............................................................................
4. Czy posiada Pan/ Pani prawo do emerytury?   TAK / NIE*
5. Aktualna miesięczna płaca podstawowa brutto: ...................................... netto: ................................................

INFORMACJA O ZATRUDNIENIU

Składając mój podpis, zgadzam się na udzielenie informacji dotyczących mojego zatrudnienia i wysokości wynagrodzenia poprzez prze-
słanie wypełnionego formularza faksem oraz pocztą lub telefoniczne potwierdzenie danych w niej zawartych.

.........................................................................
Data i podpis WNIOSKODAWCY

Imię, nazwisko, adres WNIOSKODAWCY

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

Nazwa i adres PRACODAWCY

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

UPOWAŻNIENIE DLA PRACODAWCY DO UDZIELENIA INFORMACJI BANKOWI (WYPEŁNIA PRACOWNIK)1

WERYFIKACJA ZATRUDNIENIA (WYPEŁNIA PRACODAWCA)2

6. SUMA DOCHODÓW BRUTTO: suma miesięcy
roku bieżącego……......….

 rok poprzedni
 …………….. rok

a) płaca podstawowa
b) nadgodziny
c) prowizje
d) premie
e) inne (jakie?)

RAZEM:

7.	 Rodzaj premii (jubileuszowa*, 13-tka*, kwartalna*, inna .................................................*), sposób ustalania wysoko-
ści premii (uznaniowa*, procentowa od wynagrodzenia podstawowego*, inny .............................*), częstotliwość 
naliczania ......................................

8.	 Wynagrodzenie powyższe nie jest obciążone z tytułu wyroków sądowych lub innych tytułów.*
	 Wynagrodzenie powyższe jest obciążone kwotą PLN ................................... z tytułu .....................................................

......................................................................
9.	 Wnioskodawca nie znajduje się / znajduje się* w okresie wypowiedzenia umowy o pracę;
	 jest / nie jest* okresie próbnym; jest / nie jest* pracownikiem sezonowym.

10.  Wynagrodzenie jest / nie jest* przelewane na konto bankowe (nazwa Banku i numer konta, na które jest przele-	  	
  wane wynagrodzenie)

	    .................................................................................................................................................................................................
11.  Pan / Pani ........................................................................... korzysta / nie korzysta* z pożyczek z Zakładu Pracy
	     a) Kwota pożyczki ............................., miesięczna spłata ..........................., PLN, termin spłaty ....................................	

    b) Kwota pożyczki ............................., miesięczna spłata ............................., PLN, termin spłaty ..................................
12.  Czy Pracodawca znajduje się w likwidacji lub upadłości?     NIE          TAK       od dnia ..............................................
* niepotrzebne skreślić

Niniejszym oświadczam/-y, że podane informacje o zatrudnieniu naszego Pracownika są ścisłe i prawdzi. Rozumiem/-y, że Bank wykorzysta 
informacje do podjęcia decyzji kredytowej. Jestem/-śmy świadomy/-a/-i, że informacje niezgodne ze stanem faktycznym mogą spowodo-
wać stratę finansową Banku, a w konsekwencji pociągnięcie osoby je podającej do odpowiedzialności finansowej. 

 Data, imię i nazwisko, stanowisko, nr telefonu osoby 
wypełniającej formularzPodpis i pieczęć firmowa Pracodawcy

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY 3


